
5. Інформація про чисельність працівників та оплату їх праці 
Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв 224 осiб, середня чисельнiсть 

позаштатних працiвникiв, якi працюють за сумiсництвом 12 осiб, працiвники, якi працюють 

на умовах неповного рабочого часу 9осiб. Фонд оплати працi склав 9875,6 тис.грн. Фонд 

оплати працi  збiльшився вiдносно 2010 р. тому, що  зрiс розмiр мiнiмальної заробiтної плати  

з урахуванням полiпшення фiнансово-господарчої дiяльностi  товариства .  Кадрова програма 

емiтента, спрямована на забеспечення рiвня квалiфiкацiї операцiйним потребам емiтента. Для 

цього пiдвищюєтся квалiфiкацiя персоналу, застосовуєтся механiзм стимулювання 

професiйного та посадового росту перспективних працiвникiв. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


